Karriere

IHRE KOMPETENZ
FUR DIE GESUNDHEIT

Servicetechniker:in fiir den Bereich Medizintechnik (Matura) (m/w/d)

Daruber freuen Sie sich ...

¢ Flexible Arbeitszeiten/Gleitzeit

e Erhohtes UrlaubsausmaR von mindestens 224 Stunden (+ 3 Tage zu UrlG) und die Méglichkeit von Homeoffice nach ent-
sprechender Einarbeitungszeit - zur optimalen Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e Sicherer Arbeitsplatz und planbare Gehaltsentwicklungen

¢ Bezahlte Mittagspause, Kantine und Unterstitzung bei der Wohnungssuche (kostengtinstige Wohnungen nach
Verflgbarkeit)

o Betriebliches Gesundheitsmanagement mit kostenlosen Seminaren und Vortragen

¢ Engagiertes Onboarding fir eine schnelle Integration ins Team mit wertschatzender, familienfreundlicher Unternehmens-
fihrung in einem modern ausgestatteten Arbeitsumfeld, Buddy-/Mentorenprogramm

Das Wohlftihlen aller liegt uns am Herzen!

Die medizinische Versorgung auf héchstem Niveau ist heute ohne das hervorragende Know-How unserer Mitarbeiter:innen und
einer modernen Technologie nicht mehr vorstellbar!

Mehr als 100 Spezialisten und Generalisten der Abteilung Informatik, Kommunikations- und Medizintechnik nehmen die kom-
plexen technischen Herausforderungen taglich mit grolem Engagement an und schaffen Losungen.

Ein Besuch auf unserer Homepage, um die Abteilung kennenzulernen, ist sehr empfehlenswert!
https://www.kabeg.at/unternehmen/kabeg-management/informatik-kommunikations-und-medizintechnik/

Zu lhren Aufgaben zédhlen ...
¢ Eigenstandige Betreuung und Instandhaltung von medizintechnischen Geraten und Systemen




A w 'mldsungen, Sicherungen, Netzwerkanbindungen von medizintechnischen IT-Systemen

e Konriguration von medizintechnischen Gerdten mit IT-Schnittstellen

¢ Applikationsverantwortung fir medizintechnische Applikationen

e Teilnahme am hauseribergreifenden Bereitschaftsdienst

e Durchfuihrung von sicherheitstechnischen Priifungen von medizintechnischen Geraten und Systemen

o Ubernahme von Stérungsmeldungen

e Eingangskontrollen von medizintechnischen Geraten und Bestandsverzeichnispflege in SAP PM

e Abwicklung von InstandhaltungsmaRnahmen (Inspektionen, Wartungen und Instandsetzungen vorwiegend in
Patientenumgebung) und Dokumentation in SAP PM

¢ Instandhaltungsplanung und Koordination von externen Firmen im Rahmen der eigenen Zustandigkeit

e Fachlbergreifende Zusammenarbeit mit den technischen Sachbearbeitern:innen

Wir unterstutzen Sie!

Dienstort:

LKH Wolfsberg (Dienstverrichtungen an anderen KABEG Standorten im Zuge von Dienstreisen sind vorgesehen)

Voraussetzungen:

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit ...
(Nachweis durch upload folgender Dokumente)
e HTBL-Matura (in den Bereichen: Biomedizin- und Gesundheitstechnik, Informatik, Elektronik, Elektrotechnik)
e Sehr gute IT-Kenntnisse (Hard- und Software insbesondere Netzwerktechnik) - allfallige Nachweise uploaden bzw. im Le-
benslauf bzw. im Motivationsschreiben darauf eingehen
e Fihrerschein "B"
e Deutschkenntnisse (mindestens C1 Niveau nach dem Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen fir Sprachen)
e Staatsbirgerschaft Osterreich oder unbeschrankter Zugang zum dsterr. Arbeitsmarkt (entféllt bei EU-Biirgern)
e Mannliche Bewerber: Prasenz-, Zivildienst- oder Untauglichkeitsbescheinigung
lIhre personlichen Stérken sind:
e analytisches Denken
e hohe Lernbereitschaft
e gute Umgangsformen und sicheres Auftreten
Belastbarkeit (hohes Arbeitsaufkommen) und Konfliktfahigkeit
Flexibilitat betreffend des Einsatzortes und des Aufgabengebietes

Sonstige Voraussetzungen:

Von Vorteil waren Kenntnisse/Berufserfahrungin ...
o Einschlagige Erfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet
e Schnittstellenkenntnisse (HL7, DICOM, etc.)

Dienstverhéltnis:

vorerst befristet, eine unbefristete Weiterbeschaftigung ist moglich
Entlohnung:

Karntner Landesvertragsbedienstetengesetz 1994 (K-LVBG), Entlohnungsschema V, Entlohnungsklasse 10, mind. € 3.641,07
(Vorruckung in eine hdhere Entlohnungsstufe gem. Vordienstzeitenberechnung)

Bitte bewerben Sie sich online bis 08. Juni 2025.

Sie fuihlen sich in einem dynamischen Team wohl, Sie sind teamféhig, kommunikativ und wertschétzend - Technik ist
Ihre Welt? Sind Sie interessiert?

Das Team der Abteilung fiir Informatik, Kommunikations- und Medizintechnik freut sich bereits auf Sie!




Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Mit freundlichen GriRen
Klagenfurt am Worthersee, am 14. Mai 2025
FUr die Landeskrankenanstalten-Betriebsgesellschaft - KABEG
Der Leiter der Abteilung Personal, Recht und Compliance

Prok. Mag. Markus Ertl, MBA

Haben Sie Fragen?

DI (FH) Caroline Seidl
Leiterin Medizintechnik

T: +43 463 55212 50510

E: caroline.seidl@kabeg.at

Bitte um Verstdndnis, dass wir nur Bewerber:innen berticksichtigen kénnen, welche die verpflichtenden Voraussetzungen mit Ende der Bewerbungsfrist erfiillen und die erforderlichen Unterla-
gen beibringen. Im Ausland erworbene Ausbildungen, miissen in Osterreich anerkannt sein. Ein Ersatz allfilliger Reisekosten oder Aufwendungen im Hinblick auf die Teilnahme am Auswahiver-

fahren kann leider nicht gewahrt werden.

Landeskrankenanstalten-Betriebsgesellschaft - KABEG ar
et

KABEG Management ‘/ |t |
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