Holz NORICA TIMBER

Tr a u m From wood to wonders.

Die HASSLACHER Gruppe ist ein global agierender Innovationsfihrer im Bereich intelligenter und integrierter - ‘,
Systemlosungen fur den modernen Holzbau. Wir sind ein familiengeflihrtes Unternehmen, seit vielen Generationen ---w.,,,;;
mit Holz als wunderbar nachwachsendem Rohstoff verwurzelt und stehen seit mehr als 120 Jahren flir Pioniergeist,

Leistung, Qualitat, Langfristigkeit und gesellschaftliche Verantwortung.

Gemeinsam mit unseren 2.000 Mitarbeiter:innen produzieren wir in der HASSLACHER Gruppe flr Europa und den
weltweiten Markt innovative Produkte in den Bereichen Schnittholz, Hobelware, Brettschichtholz, Brettsperrholz
und Konstruktionsvollholz flir den modernen Holzbau. Getreu dem Motto: ,,From wood to wonders.”

Fiir unsere Unternehmenszentrale in Sachsenburg (Karnten/Osterreich) suchen wir ab sofort einen engagierten

Data Analyst

(m/w/d)

Welche Aufgaben Sie bei uns erwarten
Planung und Design der Datenstruktur der DWH-Umgebung

Entwicklung der ETL-Routinen zur Befullung des DWH Datenmodells
Qualitatssicherung der Daten
Durchftihrung von Analysen von Daten zur Identifikation von Trends, Mustern und Anomalien

Erstellung und Standardisierung von Berichten und Dashboards
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Enge Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen (Controlling,
Vertrieb, Produktion) zur Entwicklung von datengestitzten Losungen

L

Aufbau und Weiterentwicklung des internen Berichtswesens

& Weiterentwicklung unserer Softwareprodukte flir die Digitalisierung von Unternehmensprozessen

Womit Sie uns uberzeugen

& Abgeschlossene informationstechnische Ausbildung (HTL/FH/Uni Fach-
richtung Wirtschaftsinformatik, Mathematik, Statistik oder Ahnlichem)

& Berufserfahrung in der Datenanalyse sowie
Kenntnisse mit statistischen Tools sind von Vorteil

& Gute Kenntnisse in den relevanten Technologien wie SQL,
Datenbanken (MS SQL Server) und Reportingtools (MS PowerBI)

& Analytische Fahigkeiten und eine groBe Begeisterung
fur die Datenverarbeitung und die IT

& Gutes Prozessverstandnis und die Fahigkeit, Zusammenhange zu erkennen

& Die Fahigkeit, effektiv mit verschiedenen Teams zusammenzuarbeiten

Was wir lhnen bieten

@& Gehalt: Flr diese Position bieten wir ein Mindestgehalt von
EUR 47.000,- brutto pro Jahr auf Vollzeitbasis, mit klarer Bereitschaft
zur Uberzahlung abhangig von Qualifikation und Berufserfahrung

@& Flexibilitat: Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice
sind nach der Einarbeitung nattrlich moglich.

& Ausstattung: Moderne IT-Ausstattung ist selbstverstandlich.

¢ Onboarding und Entwicklung: Professionelle Einarbeitung
in einem strukturierten Arbeitsumfeld und eine Vielzahl an
Weiterbildungsmoglichkeiten Uber die HASSLACHER Academy.

& Events und Aktivitaten: Wir feiern nicht nur
berufliche Erfolge. Weihnachtsfeier oder Sommer-
fest und je nach Standort noch einiges mehr.

& Nachhaltigkeit: Arbeiten mit dem Rohstoff Holz
in einer familiengefiihrten Unternehmensgruppe
in einer zukunftssicheren Branche.

Gemeinsam wachsen

Werden Sie Teil einer Kultur, die von Nachhaltigkeit
und der Wertschatzung flir unsere erneuerbare
Ressource Holz gepragt ist. Wir setzen auf Sie,
geben lhnen Verantwortung und Freiraum, um
neue Ideen zu entwickeln. Verwirklichen Sie lhre
Potentiale in unserer Organisation mit klar definierten
und gelebten Unternehmenswerten, die auf eine
mittlerweile Gber 120-jahrige Tradition zurtckblickt.

Ergreifen Sie Ihre Chance, gemeinsam mit uns
in die Zukunft zu gehen.

Wir freuen uns auf Sie!

[Ez%E HASSLACHER Gruppe
Hrutlh  Kontakt: Albina Kohler | +43 664 88630 223
[=] b Infos: hasslacher.com/karriere



https://www.hasslacher.com

